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Pratica trattata da dirigente Scolastico prof. Laura Decio 

Prot. n. (vedi segnatura)                                                                                                               Udine, 21 dicembre 2018 
 

DETERMINA DIRIGENZIALE 

 

Oggetto:  Reperimento del personale interno- PON FSE 2014-2020 – Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; Avviso 
pubblico Prot. n. AOODGEFID – 2999 del 13/03/2017 - FSE – “Orientamento formativo e ri-
orientamento”  Autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/7900 del 27.03.2018  
Asse I– Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Azione 10.1.6: azioni di 
orientamento, di continuità, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi 
Progetto PON FSE Orientamento formativo e ri-orientamento “ANDIAMO INCONTRO AL FUTURO” 
Codice Identificativo  PROGETTO   10.1.6A-FSEPON-FR-2018-6 
CUP I25B17000180007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
  

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - competenze e ambienti per 
l’apprendimento 2014-2020” ; 

VISTO l’avviso pubblico AOODGEFID/2999 del 13.03.2017 “Progetti di orientamento formativo e 
ri-orientamento”; 

VISTO l’avviso MIUR Prot. AOODGEFID /38440 del 29 dicembre 2017 relativa alla pubblicazione 
delle graduatorie definitive  regionali nell’ambito del PON testé richiamato; 

VISTA la nota autorizzativa Prot. AOODGEFID/7361 del 20.03.2018 della proposta progettuale 
presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui sopra; 

VISTO la delibera del C.I. n. 10–018/19 del 10.10.2018 di assunzione in bilancio del finanziamento 
per il progetto 10.1.6A-FSEPON-FR-2018-6; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla 
data odierna; 

RILEVATA  l’esigenza al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di individuare le 
professionalità cui affidare lo svolgimento delle funzioni di ESPERTI nei distinti moduli che 
costituiscono parte integrante del progetto 10.7.6A-FSEPON-FR-2018-6 Orientamento 
formativo e ri-orientamento “ANDIAMO INCONTRO AL FUTURO”; 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014 – 2020” - prot. 1498 del 09/02/2018; 

VISTO il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che 
“l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 
risorse umane disponibili al suo interno”; 

VISTE le note dell’Autorità di gestione relative all’organizzazione e gestione dei progetti PON FSE; 
VISTE In particolare le note  prot. n°38115 del 18/12/2017 e prot. 34815 del 2/08/2017 in cui si 

forniscono chiarimenti e approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE e 
sull’iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale; 
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VISTO  il Manuale per la selezione di tutor ed esperti prot.  37407 del 21 novembre 2017 ; 
VISTE le Linee Guida dell’autorità di gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla nota prot. n°1588 del 13 
gennaio 2016, e le relative integrazioni fornite con nota MIUR.AOODGEFID prot. n°31732 
del 25/7/2017; 

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997; 

VISTO il D. Lgs.165/2001, rubricato “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il DI n. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”; 

VISTO il DI n. 129/2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107” 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti  del 20 dicembre 2018 con cui sono definiti i criteri 
generali per l'individuazione di esperti nei progetti PON 2014-2020. 

VISTA  la nota  31652 del 07 dicembre 2018 “Fondi Strutturali Europei. Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola – Competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014/2020. Asse I 
– Istruzione – FSE. Obiettivo specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – “Orientamento formativo e ri-
orientamento. Avviso 2999/2017. Chiarimenti sull’individuazione figure di progetto” 

CONSIDERATA l’esigenza, al fine di dare attuazione alle suddette attività progettuali, di individuare le 
professionalità cui affidare lo svolgimento delle funzioni di ESPERTI nei distinti moduli che 
costituiscono parte integrante del progetto 10.7.6A-FSEPON-FR-2018-6 Orientamento 
formativo e ri-orientamento “ANDIAMO INCONTRO AL FUTURO” 

CONSIDERATO che si procederà a reclutare personale esterno solo in mancanza di risorse umane interne 
all’Istituzione scolastica ITS “Cecilia Deganutti” di Udine; 

 
DETERMINA 

di attivare la verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno da incaricare per lo svolgimento delle 
attività previste dal progetto 10.7.6A-FSEPON-FR-2018-6 Orientamento formativo e ri-orientamento “ANDIAMO 
INCONTRO AL FUTURO” tramite la procedura di selezione interna: 
 

1) le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2) l’avvio delle procedure volte ad individuare, tra il personale interno,  n. 12 figure necessarie alla realizzazione 
del PON progetto 10.7.6A-FSEPON-FR-2018-6 Orientamento formativo e ri-orientamento “ANDIAMO 
INCONTRO AL FUTURO” Codice Identificativo Progetto: 10.1.6A-FSEPON-FR-2018-6, come indicate nella 
seguente tabella: 

 Titolo modulo 
N° ore 

previste 
modulo 

Periodo Destinatari Figure ore 
Compenso 

orario lordo 
Stato 

1. 
ricerca attiva del 
lavoro e scelte 
formative 1 

30 ottobre-
maggio 

Classe  
5^ B SIA 

N° 3 esperti 
3+2+2 € 70,00 
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 Titolo modulo 
N° ore 

previste 
modulo 

Periodo Destinatari Figure ore 
Compenso 

orario lordo 
Stato 

2. 
ricerca attiva del 
lavoro e scelte 
formative 2 

30 ottobre-
maggio 

Classe  
5^ E RIM 

N° 3 esperti 
3+2+2 € 70,00 

3. 
ricerca attiva del 
lavoro e scelte 
formative 3 

30 ottobre-
maggio 

Classe  
5^ F AFM 

N° 3 esperti 
3+2+2 € 70,00 

4. 
ricerca attiva del 
lavoro e scelte 
formative 4 

30 ottobre- 
maggio 

Classi  
5^D RIM e 

5^ AFM 

N° 3 esperti 
+3+2+2 € 70,00 

 

3) il reperimento delle figure sarà svolto attraverso la procedura di selezione interna in presenza di 
professionalità specifiche adeguatamente documentate;  

4) il criterio di scelta è quello della professionalità valutata secondo la griglia allegata alla presente determina; 

5) in assenza di designazione o di indisponibilità di competenze professionali specifiche interne, sarà 
emanato un avviso pubblico rivolto al personale esterno in cui si procederà alla comparazione dei 
curricula di per la ricerca di esperti appartenenti all’Amministrazione (collaborazioni plurime) o esterni in 
possesso delle caratteristiche attese per il profilo relativamente a ciascun modulo;  

6) si procederà al conferimento dei relativi incarichi anche in presenza di una sola domanda valida; 

7) la spesa complessiva prevista è pari ad € 1.960,00 a valere sugli specifici finanziamenti del progetto 10.7.6A-
FSEPON-FR-2018-6 Orientamento formativo e ri-orientamento “ANDIAMO INCONTRO AL FUTURO”; gli importi 
indicati in tabella si intendono omnicomprensivi di oneri e contributi; 

Il presente provvedimento è pubblicato in amministrazione trasparente. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
       Prof. Laura Decio 

Documento informatico firmato digitalmente  
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 

                          

 

 

 

  Allegati:  

1) tabella di valutazione                                                                           


		2018-12-21T11:05:17+0100
	Documento informatico firmato digitalmente da Dirigente Scolastico Reggente  prof. Laura Decio ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate




